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Abogado
EMILIO ENRIQUE HERNANDEZ HERCULES
Secretario de Estado

Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
Su Despacho.

Ref.: Remision del Informe de Seguimiento a la Ejecucién
Fisica y Financiera del Il Trimestre de 2026,

Distinguido Sefior Secretario de Estado:

Es grato saludarle muy atentamente deseandole éxitos en el desempenio de sus funciones.

Por este medio y en cumplimiento al Articulo 209 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto 2026, tengo a bien remitir el Informe de Seguimiento a la ejecucion Fisica y

Financiera del POA - Presupuesto del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos -

CONADEH correspondiente al Il Trimestre del afio 2026,

Sin otro particular, me suscribo con muestras de mi consideracién y respeto.
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DRI B L TN

En cumplimiento al Articulo 209 de las Dis
y Egresos de la Republica para el ejercic
Humanos (CONADEH) presenta el Informe
Presupuesto correspondiente a la ejecuci
analisis de la gestion institucional por
conclusiones respectivas. Se realizé la ca
ambos trimestres debido a que laaproba

en las comunicaciones de los plazos. L
trimestre.

posiciones Generales del Presupuesto General de Ingresos
io fiscal 2026, el Comisionado Nacional de los Derechos
de Seguimiento de la Ejecucion Fisica y Financiera del POA-
on del primer y segundo trimestre 2026, el cual contiene el
programa, producto, grupo de gasto, actividad/obra y las
rga de la evaluacion fisica trimestral de forma acumulada de
cion tardfa del Presupuesto de la Republica provocé desfaces
0s valores financieros se reportan unicamente del segundo

A-RROGRD .\’.1'4‘ HEGA Y L NS A fng.-.x‘g

El CONADEH para alcanzar su misién y vision institucional se ha trazado cinco (5) objetivos
estratégicos institucionales, de los cuales se desprenden los resultados de gestion, con un alcance
de mediano plazo (2022-2026) plasmados en su Plan Estratégico Institucional (PEI)

Mision

Somos la Institucién Nacional de los Derechos Humanos de Honduras

que goza de independencia
funcional, administrativa, técnica y de criterio creada para velar por

la prevencion, promaocién,
proteccion y la defensa de los derechos humanos y libertades fundamentales de las y los habitantes,

Yy especialmente, los de las personas en situacién de vulnerabilidad, consagrados en la Const
de la Republica, Tratados y Convenios Internacionales, mediante Ia supervision de las acci
omisiones de las instituciones del Estado en su conjunto y entidades privadas que prestan s
publicos, a fin de que cumplan las obligaciones en materia de derechos humanos para |
respeto de la dignidad de la persona humana, el fortalecimiento del Est
gobernabilidad democratica.

itucidn
ones u
ervicios
ograr el
ado de Derecho vy la

Vision

Ser reconocidos nacional e internacionalmente como la Institucién Nacional de Derechos Humanos
innovadora, independiente Y generadora de un proceso efectivo de vanguardia en el respeto v
garantia de la dignidad humana en Honduras, que contribuya al fortalecimiento del Estado de
Derecho, la gobernabilidad democratica y la cultura universal de los derechos humanos en el Estado
y en la sociedad hondurefia en general, asegurando especial atencién a los

personas, sectores vy
grupos colocados en situacién de vulnerabilidad.

Pagina 3 de 17




Informe Il Trimestre 2026
CONADEH

1.Garantizar la nejora continua para
la tansversalizacion del enfoque
basado en defechas humanos y
género en fa gestén pblica en
general y en entidades privadas
presledoras de servicios, afinde -
garantizar el respelo y garantla de los
derechos y kbertades fundamentales

S.Incrementar las capacidades

. G 2Incidir sobre el disefip de lag
I%g;»;alggglsaclgghﬁbg;:;’e:ﬁ . politcas del Eslado para redugir
desanclio del recurso humano del i laimpunilad en general y de
CONADEH para cusplit con . fi ki sipean enisala
independencia y aulenonia su . trminaldad y 3 conupcion como 1
mandalo de conformidad con los ; Froblemas que lmitan
Principios de Paris y responder con | ozs!mc‘u:almente 2f Eajalo dg
eficacta a Jos requerimientos de la - - Derecho. la democracia yal goce
tealidad nacional OBJ ET |VOS efe»uw&z:ﬂfﬁ:xechos
ESTRATEGICOS

A Mavear b capacsiad del
CONADEH par,

3Aumentar la calidad, acceso y
coberiura de los servicios de
promiocion y profecckén de los

s decechos humanos prestados pot
apeobacson, tlonmna y derogatona o ¢l CONADEH con Enfoque
Ly9s, 1 adopeadn de instrimantis y Basado en Derechos Humanos
(e tlaracionsiss on {EBOH} e interseccienaldad,
Tecomndontaes S eneed o promosiendo el Estad de
CONADEH con ackinss ting derecho y lageberabiidad
demecidica

La estructura institucional, tiene como objetivo garantizar la promocion, prevencidn, proteccidn Vi
cumplimiento efectivo de los derechos humanos y libertades fundamentales de los habitantes,
mediante los servicios que se brindan a través de |a atencion de quejas, investigaciones de violaciones

a los derechos humanos, inspecciones a las acciones de protestas y conflictividad social y el monitoreo
a la situacion de los derechos humanos.

La estructura programatica del CONADEH para 2026 estd conformada por cuatro (4)

programas
productivos y uno de apoyo, con sus respectivas actividades/obra.

Estructura Programdtica 2026
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Actividades Centrales 01, constituido por la Direccién Superior

y unidades de apoyo que asisten a los
programas responsables de la produccidn institucional.

Programa 12 denominado Proteccién de Derechos Human

actividades /obra y en su conjunto contribuyen a la generacién de medidas efectivas para la defensa
de los derechos humanos de la poblacién a nivel nacional, mediante la supervision, atencién de
quejas, orientaciones, cuestiones humanitarias, supervisién al funcionamiento del Estado, unidades

moviles, atencién y acompafiamiento a la conflictividad social y proteccién de derechos humanos a
los grupos en condicion de vulnerabilidad.

os, esta conformado por once (11)

Programa 13 bajo el nombre de Promocién de los Derechos Humanos, estd constituido por dos (2)
actividades/obra, contribuyendo a la formacién de una cultura democratica, a la educacid
sensibilizacion en derechos humanos para promover la di
comunidades.

n.y
gnidad humana de las y los habitantes y las

Programa 14 Prevencién de Derechos Humanos, conformado por dos (2)
el Observatorio de Derechos Humanos mediante la emision de alertas t
la prevencidn de potenciales actos de vulneracién de la dignidad human
el monitoreo y seguimiento a recomendaciones,

actividades/obra que realiza
empranas que contribuyan a
a de la poblacién y mediante

Programa 15 Cumplimiento de Derechos Humanos, conformado por dos (2) actividades/obra
armonizacion de leyes nacionales a los estandares internacionales y litigio estratégico. Su finalidad es
mejorar la capacidad del CONADEH para adecuar el ordenamiento juridico interno a los estindares
internacionales en derechos humanos mediante la presentacidn de observaciones, recomendaciones
Yy sugerencias a las propuestas de reformas de ley, también tiene como objetivo la elaboracién de una
estrategia para el litigio en casos emblematicos de violaciones a derechos humanos en causas de
conculcacion de derechos e intereses generales, colectivos o difusos.

Estructura administrativa 2026

Unidad ejecutara Actividad Obra

Oficina Central . Programa 01

Defensorias Nacwonales
- Programa 12
Onhcmas Reglonaies ; e e 0 P
Programa 13

Educacion y Pramocion A an st aa

Obsarvalono de Derechos
Humanos

~ Programa 14

Clinica. de Control de i Sy oy R
Z Convencionalidad y Liligio conake - FilE ' Programa 15
4 Estralégico : : : iy
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NARDOSIE PRODBCEION 1t MITEEE 6 B Ao

Como resultado del proceso de seguimiento trimestral
Institucional efectuado, se presentan
acumulada anual de la producciodn final.

al Plan Operativo Anual y Presupuesto
los avances de la ejecucidn trimestral en la ejecucidon

Tabla No. 1: Evaluacién de la Ejecucién Fisica Trimestral por Programas y Productos finales

Iy Il Trimestre 2026

PROGRAMA 12 PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 03 Oficinas Regionales

[ Programado by 11 Ejecutado al J1
Produccién i ¥ 48 2 ee.d Porcentaje de ejecucién
Trimestre Trimestre
1.Atencion de quejas por vulneraciones a derechos humanos a
R
titulares de derechos (FINAL) 4718 4,775 101%
2.Informes con recomendacién por observacién Y monitoreo a
los servicios pablicos y programas de compensacion social 43 35 81%
entregados a las instituciones responsables (FINAL)
Unidad ejecutora 02 Defensorias Nacionales
3.Asesorfa de casos para la proteccién de los grupos en situacién
b " 203 191 94%
de vulnerabilidad (FINAL)
4.Informe con recomendaciones por observacién Yy monitoreo a
los servicios pablicos entregados a las instituciones gue brindan 24 23 96%
atencién a los grupos en condicién de vulnerabilidad (FINAL)

- PROGRAMA 13 PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS :

Unidad ejecutora 04 Educacién y Promocidn

Produccién Progra-madnl v Hacateda Porcentaje de ejecucién
Trimestre Trimestre
Ll.Incorporacion del EBDH y género en las corporaciones
horacic S P 36 38 106%
Municipales y empresas privadas (FINAL)
2.Eventos de capacitacién en DDHH a titulares de derechos
pRsts - 4 296 281 95%
servidores publicos (FINAL)
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PROGRAMA 14 PREVENCION DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 05 Observatorio de Derechos Humanos

Programado 1yl
.. Ejecutadoal Il
Produccion i . Porcentaje de ejecucién
Trimestre

Trimestre

Linforme sobre el estado general de los derechos humanos en
0,
Honduras presentado al congreso naclonal {FINAL} 1 1 100%

2.Alertas tempranas para la prevencién, caracterizacion y
advertencia de violaciones a DDHH entregados a instituciones 1 B

1 100%
publicas claves (FINAL)
3.Informe de seguimiento a recomendaciones emitidas por el
CONADEH difundido a instituciones claves (FINAL) 0 G 0

PROGRAMA 15 CUMPLIMIENTO DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 06 Clinica de Control de Convencionalidad y Litigio Estratégico

Programado 1y Il .
Sk Ejecutado : 2
Produccién ; Porcentaje de ejecucién
Trimestre

Trimestre

1.Propuestas y normas vigentes revisadas para la adecuacion del
marco juridico nacional con los estdndares internacionales en 5 7

140%
derechos humanos entregadas a instituciones (FINAL)
3.Litigio de casos emblemadticos de violaciones de derechos
humanos (FINAL) 0 2 200%

Tabla No. 2: Evaluacién del Avance acumulado anual de la Ejecucion Fisica por Programa y Productos
Finales
Il Trimestre 2026

PROGRAMA 12 PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 03 Oficinas Regionales

Ejecutado
Produccién Programado Anual Acumulado Il Porcentaje de ejecucidn
Trimestre
L.Atencidn de quejas por vulneraciones a derechos humanas a
: 9,440 4,775 51%
titulares de derechos (FINAL)

2.Informes con recomendacién por observacion Y monitoreo a
los servicios publicos y programas de compensacién social 90 35
entregados a las instituclones responsables (FINAL}

39%

Unidad ejecutora 02 Defensorias Nacionales

Pagina 7 de 17




Informe Il Trimestre 2026
CONADEH

PROGRAMA 12 PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 03 Oficinas Regionales

Ejecutado
Produccién Programado Anual Acumulado Il Porcentaje de ejecucidn
Trimestre
~
3.Asesoria de casos para la proteccién de los grupos en situacion
e 417 191 46%
de vulnerabilidad (FINAL)
4.Informe con recomendaciones por observacion y monitoreo a
los servicios publicos entregados a las instituciones que brindan 53 23 43%
atencion a los grupos en condicidn de vulnerabilidad (FINAL)
PROGRAMA 13 PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
i
Unidad ejecutora 04 Educacién y Promocién
Ejecutade
Produccién Programado Anual acumulade il Porcentaje de ejecucién
Trimestre
L.Incorporacion del EBDH y género en las cor oraciones
P o s ; W 78 38 49%
Municipales y empresas privadas (FINAL)
2.Eventos de capacitacién en DDHH a titulares de derechos
R h Y 575 281 49%
servidores plblicos {FINAL)

PROGRAMA 14 PREVENCION DE DERECHOS HUMANOS

Unidad ejecutora 05 Observatorio de Derechos Humanos

Ejecutado
Produccion Programado Anual acumulado Il Porcentaje de ejecucién
Trimestre
l.Informe sobre el estado general de los derechos humanos en .
Honduras presentado al congreso nacional (FINAL) 1 1 100%
2.Alertas tempranas para la prevencién, caracterizacién y
advertencia de violaciones a DDHH entregados a instituciones 4 1 25%
ptblicas claves (FINAL)
3.Informe de seguimiento a recomendaciones emitidas por el 4 n .
CONADEH difundido a instituciones claves (FINAL) ©
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PROGRAMA 15 CUMPLIMIENTO DE DERECHOS HUMANQOS
Unidad ejecutora 06 Clinica de Control de Convencionalidad y Litigio Estratégico
Ejecutado
Produccidn Programado Anual acumulado I Porcentaje de ejecucién
Trimestre
1.Revisién de propuestas y normas vigentes para la adecuacién R
del marco juridico nacional con los estandares Internaclonales 10 7 70%
en derechos humanos entregadas a instituciones (FINAL)
2.Litigio de casos emblemiticos de violaciones de derechos
humanos (FINAL) 1 2 200%

Para el ejercicio fiscal 2026, el CONADEH contempla en su estructura cinco programas especificos y uno de

apoyo, de las cuales en los parrafos siguientes se describe el comportamiento de la ejecucion presupuestaria y
financiera durante el segundo trimestre del presente afio.

El Presupuesto vigente del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos para el ejercicio fiscal 2026, es de
L. 115,415,781.00 (CIENTO QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y UN LEMPIRAS EXACTOS) y lo conforman seglin sus gastos de la manera siguiente:

Grafica con la conformacion del presupuesto Vigente afio 2026 por grupo del gasto
Valores en Lempiras y porcentuales

L.112,788,095.00

L. 37,693,042.00
e

1% 3,702,220.00 L. 902,424.00 0, 1.330,000,00 P
SERVICIOS SERVICIOS NO BIENES MATERIALES Y TRANSFERENCIAS Y
PERSONALES PERSONALES CAPITALIZABLES SUMINISTROS DONACIONES

Se observa que el grupo del gasto 10000 servicios personales representa un 72.6% del presupuesto vigente afio
2026, que comprende sueldos y salarios basicos personal permanente y por contrato, colaterales, contribuciones
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patronales, del personal técnico departamental, investigadores de quejas, promotores de educacion, defensorias
de grupos vulnerables y administrativo, un 24.3% grupo 20000 servicios no personales que comprende
alquileres, mantenimiento de vehiculos, primas y gastos de seguro entre otros, un 2.4% de Bienes Capitables ,

0.6% materiales y suministros comprende combustible, alimentacion, elementos de limpieza, otros repuestos y
accesorios menores, y 0.2% Transferencias y Donaciones.

El presupuesto vigente asciende a L. 115,415,781.00, financiado en su totalidad con fondos nacionales,
distribuido en 05 programas, durante el segundo trimestre se observa una ejecucién presupuestaria de
L.34,523,119.69 que representa una efecucion trimestral del 22% respecto al presupuesto vigente,

La ejecucion trimestral por grupo del gasto es de 22% que corresponde a L.34,523,119.69 el grupo del gasto que
mayor ejecucion presupuestaria en valores absolutos refleja en el trimestre es Servicios Personales (pago de
planilla de personal permanente y por contrato, colaterales y contribuciones patronales entre ofros) con un monto
de L.29,188,025.00 y Servicios no Personales (Gastos fijos alquileres, servicios publicos, mantenimiento y
reparacion de medios de transporte, viticos nacionales, pasajes al exterior entre otros) con un monto de

L.3,885,508.71
Tabla No. 01: Ejecucién Presupuestaria por Grupo del Gasto
Segundo Trimestre del 2026
Valores en Lempiras
EJECUTADO
PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO
CODIGO GRUPO DEL GASTO VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE %TRIMESTRAL |%ACUMULADO
10000 [SERVICIOS PERSONALES 112,788,095.00] 29,188,025.00 49,683,607.14| 63,104 487.86 26% 44%
20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 37,693,042.00| 3885,508.71 8.228,495.24| 2946454676 10% 22%
30000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 3,702,220.00( 1,419,585.98 141958598  2,282.634.02 38% 38%
40000 BIENES CAPITALIZABLES 902.424.00 0.00 0.00F  902424.00
TRANSFERENCIAS Y
50000 |DONACIONES 330,00000] 3000000 3000000 30000000 9% %%
TOTALES ..oooovnmrrmsnnns| 155,415,781.00 34,523,119.69| 59,361,688.36 96,054,092.64 22% 38%

Tabla No. 02: Presupuesto Vigente/Ejecutado por Programas
SegundoTrimestre 2026
Valores en Lempiras
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EJECUTADO
PRESUPUESTO | SEGUNDO | EJECUTADO
(ODIGO PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE |%TRIMESTRAL "hAGUMULADO
|1 |ACTVIDADES CENTRALES 99,263,043.00] 14,87159591] 2797871558 61286201421 16% 2%

f2__|PROTECCIONDE DERECHOS HUMANOS | 4760195200] 1587048951 2.063951100 2230800081 3% 53%
3 _|PROMOCIONDE DERECHOS HUMANOS |  7077,785.00] 1,04108145 SOUTATH  3TS30NT96| 2% £7%
14 |PREVENCIONDE DERECHOS HUMANOS | 2756685.00 102328188 164168083 14150047  37% 60%
15 {CUMPLIMIENTO DE DERECHOS LTISAB600  B106T004) 115250402) 156284198 3% 42%

LLLE Y L —— 155,415,781.00] 34523,11069) 5936168896 9608400264 224 3%

Programa 01 Actividades Centrales

En el segundo trimestre del programa 01 Actividades Centrales se denota una ejecucion de L.14,871,595.91 que
representa un 16% en relacion al presupuesto vigente, en este programa se aglutinan los gastos de
funcionamiento y esta compuesto por cinco (05) actividades:

v" Direccion Superior

v Administracion y Finanzas

v" Planificacién y Evaluacion de la Gestion

v" Auditoria Interna

v Transparencia Institucional

Asimismo, este programa esta compuesto por 04 grupos del gasto que se presenta su ejecucion trimestral:

EJECUTADO
PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO

C0DIGO PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE |%TRIMESTRAL [%ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 95,186,267.00(10481,783.91(19,245,917.05| 3594033995 19% 36%
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES 36,543,040 3393783.02| 7736,76055| 2880627245 9% 1%
30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 230222000 966,028.98| 966,0898 1233619102  42% 4%
40000 |BENES CAPITALIZABLES 902424.00 000 000 902424001 0% 0%
50000 |TRANSFERENCIAS YDONACIONES | 330,000.001  30,00000 3000000 30000000 9% 9%

TOTALES .. comminass | 95,203,943.0014,871,595.91\27,978,115.88| 67,285,27.42]  16% 2%

Grupo del gasto 10000 correspondiente al pago de sueldos y salarios basicos de personal permanente y por
contrato, colaterales, contribuciones patronales, adicionales por pago de zonaje, alcanza el 19% de ejecucion en
el segundo trimestre en valores porcentuales y L.10,481,783.91 en valores absolutos, en relacion al presupuesto

vigente esto a efecto de dar cumplimiento al plan estratégico institucional en temas de cumplimiento de derechos
humanos.

En grupo del gasto 20000 se observa una ejecucion del segundo trimestre del 9% atendiéndose el pago de

alquileres de las oficinas que ocupan las Regionales y Departamentales, nivel Central y sus servicios basicos,
mantenimiento de Vehiculos, viaticos nacionales entre ofros.

En el grupo del gasto 30000 muestra ejecucion del 42%. En este grupo se abastecio el almacén.
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El Grupo de Gasto 50000 Transferencias y Donaciones muestra j

ecucion del 9% ya que la ejecucion es a
demanda.

Programa 12 Proteccion de Derechos Humanos

En el segundo trimestre del programa 12 denota una ejecucion de L.1 9,870,489.51 que representa una ejecucion
presupuestaria del segundo trimestre del 33% en relacion al presupuesto vigente, en este programa se enmarca
en el mandato del CONADEH de recibir atender quejas por vulneraciones a derechos humanos, brindar asesorias
y orientaciones en acciones humanitarias | proteccion de derechos humanos a poblaciones en situacion de
vulnerabilidad bajo el enfoque basado en derechos humanos; asi como la supervision del funcionamiento del
Estado democrético y social de derecho en su propdsito exclusivo de garantizar el respeto de la dignidad humana
y el logro progresivo del bienestar de los habitantes de Honduras y esta compuesto por cinco (11) actividades:

Defensoria derechos de personas con VIH, Defensoria derechos de personas de diversidad sexual, Defensoria
derechos de la Mujer, Defensoria derechos de nifiez y familia, Defensoria derechos de personas con
discapacidad, Defensoria derechos personas adultas mayores, Defensoria de movilidad humana, Defensoria de
pueblos indigenas y afrohondurefios, Defensoria de personas privadas de libertad, Defensoria especial de
proteccion al obligado tributario, Coordinacién de oficinas regionales

Asimismo, este programa esta compuesto por 03 grupos del gasto que se presenta su gjecucion trimestral

EJECUTADO
_ PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO
CODIGO PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE |%TRIMESTRAL [%ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 45,091,952.00( 14.925,20.82| 24 318.668.50| 20733.28350]  33% 54%

20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 115000000) 40172569 49172580  gse24]  43% 43%
30000 (MATERIALES Y SUMNISTROS 140000000  453567.00| 45355700 04644300 32% 32%
TOTAES oiiiviiiimmm 47,601,952.00]15,870,480.511 25,263.051.19 22,338,00081)  33% 53%
Grupo del gasto 10000 correspondiente al pago de sueldos y salarios segundo trimestre muestra una ejecucion

del 33% que corresponde a las 06 oficinas regionales que a continuacion describo; litoral atlantico, centro oriente,
centro occidente, occidente, norte, sur y defensorias Nacionales.

Grupo del gasto 20000 y Grupo del gasto 30000 correspondiente a los gastos de funcionamiento segundo
frimestre se observa ejecucion del 43 y 32 % respectivamente de las oficinas regionales.

Programa 13 Promocion de Derechos Humanos

En el segundo trimestre del programa 13 denota una ejecucion que representa un 27% en relacion al presupuesto
vigente, en este programa tiene como objetivo brindar servicios con enfoque basados en derechos humanos a Ia

institucionalidad publica a nivel central y municipal y a la poblacion en general para impulsar los derechos y las
libertades fundamentales de las personas y fomentar asi la participacion democratica en los asuntos publicos,
realizando acciones de sensibilizacion y est4 compuesto por una (02) actividades:

v Capacitacion y promocién en derechos humanos
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v" Sensibilizacion en derechos humanos,
Asimismo, este programa esta compuesto por 01 grupo del gasto que se presenta su ejecucion

Informe [l Trimestre 2026

EJECUTADO
PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO
CODIGO PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE %TRIMESTRAL | %ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 7.077,765.00| 1,941,081.45| 3324,747.04 3,763,017.96 2T% 47%
LS. 2 — 1,077,765.00] 1,941,081.45( 3,324,747.04 3,753,017.96 27% 4%

Grupo del gasto 10000 correspondiente al pago de
colaterales, contribuciones patronales, alcanzando el 27°
en valores absolutos, en relacion al presupuesto vigente

sueldos y salarios basicos de personal permanente,
o de ejecucion en valores porcentuales yL.1,383,665.59
en la actividad de capacitacion en Derechos Humanos.

Programa 14 Prevencién de Derechos Humanos

En el segundo trimestre del programa 14 denota una €]
vigente, en este programa su objetivo estratégico es
laimpunidad en general y de manera especial frente

ecucion que representa un 37% en relacién al presupuesto
incidir sobre el disefio de politicas del Estado, para reducir

ala criminalidad y la corrupcion como problemas que limitan
estructuralmente al Estado. Este programa busca la creacion y establecimiento de mecanismos de informacion

orientados a la prevencion de derechos humanos, al monitoreo de los actos y resoluciones de la administracion
publica y de la conflictividad social en Honduras, esta compuesto por una (02) actividades:
v Prevencion y alerta temprana

v" Monitoreo y seguimiento de recomendaciones
Asimismo, este programa esta compuesto por 01 grupo del gasto que se presenta su ejecucion trimestral

EJECUTADO
PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO
conIgo PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE |%TRIMESTRAL %ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 2,756,685.00| 1,029,281.88| 1,641,680.53 1,115,004 47 37% 60%
LOLY. R — 2,756,685.00 1,029,281.88| 1,641,68053| 1,115,004.47 3% 60%

Grupo del gasto 10000 correspondiente al segundo trimestre muestra una ejecucion acumulada en pago de
sueldos y salarios, colaterales, contribuciones patronales de personal permanente del 37% que corresponde ala
actividad de prevencion y alerta temprana, asi como monitoreo y seguimiento de recomendaciones.

Programa 15 Cumplimiento de Derechos Humanos

En el segundo trimestre del programa 15 denota una gjecucion que representa un 13% en relacion al presupuesto
vigente, en este programa su finalidad es mejorar Ia capacidad del CONADEH para adecuar el ordenamiento
juridico intemos a los estandares internacionales en derechos humanos mediante la presentacion de
observaciones, recomendaciones y sugerencias a las propuestas de reformas de ley, también tiene como objetivo
la elaboracion de una estrategia para el litigio para casos emblematicos de violaciones a derechos humanos en
causas de conculcacion de derechos e intereses generales, colectivos o difuso , esta compuesto por una (02)
actividades: Armonizacion de leyes nacionales a los estandares internacionales y Litigio Estratégico.
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Inferme Il Trimestre 2026

CONADEH
Asimismo, este programa esta compuesto por 01 grupo del gasto que se presenta su ejecucion trimestral
EJECUTADO
PRESUPUESTO| SEGUNDO | EJECUTADO
CODIGO PROGRAMAS VIGENTE | TRIMESTRE | ACUMULADO | DISPONIBLE TRIMESTRAL | %ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 2,715,436.00) 81067004 11525002 156284198  30% 42%
41315111 —— 2115436.00) 81067094 115250402 156284198  30% 42%

Grupo del gasto 10000 correspondiente al segundo frimestre muestra una ejecucion acumulada en pago de

sueldos y salarios, colaterales, contribuciones patronales de personal permanente del 30% que equivale a
L.810,670.94 se vio afectada su ejscucion por proceso de plazas en nombramiento.
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Informe Il Trimestre 2026

CONADEH
Tabla No. 03: Presupuesto Vigente/Ejecutado por Objeto del gasto
Segundo Trimestre 2026
Valores en Lempiras
EJECUTADO
PRESUPUESTO PRIMER EJECUTADO
CODIGO GRUPO DEL GASTO VIGENTE TRIMESTRE | ACUMULADO DISPONIBLE |%TRIMESTRAL %ACUMULADO
10000 |SERVICIOS PERSONALES 112,788,095.00| 29,188,025.00 49,683,607.14| 63,104,487.86 26% 44%
11100 |Sueldos Béasicos 58,133,178.00{ 16,889,713.67| 31 ,083,286.26| 27,049,891.74 29% 53%
11400 |Adicionales 22,200,695.00 141,652.15 299,796.40| 21,900,898.60 1% 1%
11510 |Decimotercer Mes 4,844,435.00 67,232.45 67,232.45 4,777,202.55 1% 1%
11520 |Decimocuario Mes 4,844,435.00| 4,636,150,56 4,636,150.56 208,284 .44 96% 96%
11600 [Complementos 5,490,365.00| 1,886,883.83 3,641,523.23 1,848,841.77 34% 66%
| 11710 Contribuciones al INJUPEMP 7,333,655.00| 2,239,188.65 3,663,238.55 3,670,416.45 31% 50%
| 11750 |Conliibuciones al HSS 1,742.341.00 434,641.05 867,246.63 875,094.37 25% 50%
12100 |Sueldos Basicos 6,788,684.00| 243221432 4,850,714.32 1,928,969.68 36% 72%
12410 |Decimotercer Mes 562,705.00 0.00 0.00 562,705.00 0% 0%
12420 |Decimocuarto Mes 562,705.00 354,123.28 354,123.28 208,581.72 63% 63%
12550 [Contribuciones para Seguro Social 284,897.00 106,225.04 211,295.46 73,601.54 37% 74%
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES 37,693,042.00| 3,885,508.71 8,228,495.24| 29,464,546.76 10% 22%
21110_[Suministro De Energi& El&Clrica 1,900,000.00 121,898.26 530,427 44 1,369,572 .56 6% 28%
21200 |Agua 60,000.00 7,510.64 57,673.40 2,326.60 13% 96%
21410 |Correo Postal 140,000.00 13,890.00 13,890.00 126,110.00 10% 10%
21430 |Telefonia Celular 50,000.00 17,672.62 21,122.06 28,877.94 35% 42%
22100 |Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales 14,111,040.00] 2,007,222.75 5,888,067.90 8,222,872.10 14% 42%
22260 |Alquiler de Equipo de Oficina y Muebles 125,000.00 40,851.08 40,851.08 84,148.92 33% 33%
Mantenimiento y reparacion de edificios y
23100 {locales 2,866,000.00 14,336.00 14,336.00 2,851,664.00 1% 1%
Mantenimiento y Reparacién de Equipos y
23200 |Medios de Transparte 709,002.00 357,838.00 357,838.00 351,164.00 50% 50%
Mantenimiento y Reparacién de Equipo
23360 |de Oficina y muebles 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0% 0%
Mantenimiento y Reparacion de Otros
23390 |Equipos 125,000.00 2,064.00 2,064.00 122,936.00 2% 2%
23500 |Limpieza, aseo y fumigacion 4,010,000.00 0.00 0.00 4,010,000.00 0% 0%
24400 |Servicios de Contabilidad y Auditoria 1,100,000.00 0.00 0.00 1,100,000.00 0% 0%
24500 [Servicios de Gapacitacion 350,000.00 70,894.05 70,894.05 279,105.95 20% 20% |
25100 |Servicio de Transporte 150,000.00 83,977.00 83,977.00 66,023.00 56% 56%
25400 [Primas y Gastos de Seguro 2,865,000.00 46,385.00 46,385.00 2,818,615.00 2% 2%
25700 [Senvicio de Intemnet 672,000.00 10,491.42 10,491.42 661,508.58 2% 2%
26120 |Pasajes al Exterior 500,000.00 299,623.80 299,523.80 200,476.20 60% 60%
26210 |Vialicos Nacionales 1,100,000.00 212,467.76 212467.76 887,532.24 19% 19%
26220 |Viaticos al Exterior 550,000.00| 522,008.44 522,008.44 27,991.56 95% 95%
27129 |Impuestos Municipales varios 125,000.00 34,557.67 34,557.67 90,442.33 28% 28%
27210 |Tasas 210,000.00 15,296.22 15,296.22 194,703.78 7% 7%
29100 |Ceremonial y protocolo 250,000.00 6,624.00 6,624.00 243,376.00 3% 3%
29200 |Servicios de Vigilancia 5,700,000.00 0.00 0.00 5,700,000.00 0% 0%
30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 3,702,220.00| 1,419,585.98| 1,419,585.98( 2,282,634.02 -38% 38%
31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas 1,100,000.00( 325,585.28 325,585.28 774,414.72 30% 30%
33100 |Productos De Papel Y CartaN 350,000.00 70,312.73 70,312.73 279,687.27 20% 20%
33300 |Productos de Artes Graficas 102,220.00 27,517.38 27,517.38 74,702.62 27% 27%
34400 |Llantas y Camaras de Aire 200,000.00 36,538.81 36,538.81 163,461.19 18% 18%
35620 |Diesel 1,200,000.00 749,996.71 749,996.71 450,003.29 62% 62%
39100_|Elementos de Limpieza y Aseo Personal 100,000.00 99,959.20 99,959.20 40.80 100% 100%
39200 |Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza 50,000.00 22,400.94 22,400.94 27,599.06 45% 45%
39600 |Repuestos y Accesorios 600,000.00 87,274.93 87,274.93 512,725.07 15% 15%
40000 |BIENES CAPITALIZABLES 902,424.00 0.00 0.00 902,424.00 0% 0%
45100 |Aplicaciones Informaticas 902,424.00 0.00 0.00 902,424.00 0% 0%
50000 |TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 330,000.00 30,000.00 30,000.00 300,000.00 9% 9%
51220 |Ayuda Social a Personas 150,000.00 30,000.00 30,000.00 120,000.00 20% 20%
51240 |[Beneficios Especiales 180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0% 0%
TOTALES w.covsiisvimiiviaiong 155,415,781.00| 34,523,119.69 59,361,688.36| 95,151,668.64 22% 38%
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Segln registros del Sistema de Administracion Financiera
presupuestaria Documento 0000002, RESOLUC.NO.007-

lo anterior a fin de poder cubrir giras oficiales de la maxi

marco del fortalecimiento institucional del almacén,
observancia la Articulo 25 de las Normas Técnicas del Subsistema d

Programacion Financiera

La programacion de cuotas de com
de gastos y recursos en el dia a di
del mismo, en procura de una may

de gasto comprende un Grupo de Gasto determinado.

Situacion de la programacién financiera

El andlisis de la programacion financiera se realiza teniend
como referencia la cuota asignada por la Tesoreria Gene

Derechos Humanos por un monto fotal de L.34,523,

L..34,523,119.69 que equivale a un 100% de lo asig
a procesos de contratacion de personal, servicios publicos yal

mantenimient

nado. Se lo

Informe I Trimestre 2026

Integrada SIAFI se observa una modificacién
2026, en atencion al memorandum No.GAF-191-2026
ma autoridad institucional y reprogramar recursos en el
0 de vehiculos entre ofros lo anterior en
e Presupuesto.

promiso es una instancia primordial que tiene por objeto buscar el equilibrio

a, durante el ejercicio, siguiendo las alternativas que se presenten a lo largo
or y mejor disciplina fiscal. El mismo est4

dividido en ocho Clases de Gasto,
para darle la prioridad necesaria en la toma de decisiones en | asignacion d

e recursos, cada una de las clases

0 como base el segundo trimestre del afio, tomando
ral de la Replblica al Comisionado Nacional de los
124.00 durante el periodo se ejecutd un monto de
gro ejecucion presupuestaria en lo que respecta

quileres.
CUOTA
CODIGO CLASE DE GASTO SOLICITADA | ASIGNADA |EJECUTADA %EJECUCION
1 |Senvicios Personales 29,188,025.00|29,188,025.00 29,188,025.00 100%
2 __|Senicios Profesionales y Técnicos 70,894.05 70,894.05 70,894.05 100%
3 |Bienes y Senvicios 1,065,57360] 91557360 91 5573.30 100%
9  |PasajesyViaticos 1,260,000.00{ 1,034,000.00 1,034,000.00 100%
12 |Alimentos 450,586.00| 325586.00| 32558528 100%
13 |Alquileres y Senvicios Basicos 9,313,144.35] 2,209,045.35| 2.209.045.35 100%
14 |Combustibles y Lubricantes 1,600,000.00]  750,000.00]  749,998.71 100%
15 |Transferencias Sector Privado 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100%
: 42,978,223,00| 34,523,124.00| 34,523,119.69 100%

ISt AT Al et (ad g
§ Ji T 87 T H RS

a) Laejecucion presupuestaria acumulada al se
conforman 05 grupos del gasto para dar cum
de mayor ejecucion del presupuesto en valor
v Los Servicios Personales, se ejecutaron

grupo representa un 26%
patronales, zonaje para u
contrato.

TN

gundo trimestre de 38%, que equivale a L.59,361,688.36 que
plimiento al mandato institucional, los fondos desembolsados
es absolutos se explican a continuacion:
en 1.29,188,025.00 en relacion al presupuesto vigente de este
en pago de sueldos y salarios, complementos, colaterales, contribuciones
na planilla de empleados permanentes y en la modalidad de personal por
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Informe |l Trimestre 2026
CONADEH

b) Dela Cuota Asignada por la TGR en relacion a la cuota solicitada solamente se recibié un 80% lo que afecto
la ejecucion para gastos de funcionamiento de las 08 regionales y 18 departamentales donde funcionan las

oficinas del CONADEH, asi como el abastecimiento del almacén central, suministro de combustible entre
otros ejecutando.

Ly
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