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El 15 de enero de 2024, el Subsecretario de Proteccion
de la Secretaria de Derechos Humanos (SEDH)
interpuso ante el Poder Ejecutivo, su renuncia al cargo,
un informe y una declaracién. De acuerdo con dicha
declaracion, la renuncia fue motivada debido al “abuso
de poder” y a los “malos tratos a los subalternos y
empleados” ejercidos porla titular de la SEDH.

El 18 de enero de 2024, empleados de la SEDH
realizaron una protesta indefinida en las instalaciones
de dicha Secretaria, por lo cual el CONADEH realizd una
serie de registro de quejas a favor de al menos 21
empleados de la SEDH en protesta.

El 02 de febrero de 2024, el CONADEH emitid una alerta
temprana debido a los antecedentes de la efectividad
de las medidas de proteccion brindadas por la
Direccion General del Sistema de Proteccion (DGSP), y
la muerte del sefior Teruel Vega. Es asi que, el
CONADEH advirtio sobre la situacion de agravamientoy
desproteccion que podrian enfrentar las y los
defensores de derechos humanos debido a la falta de
atencién de problemas laborales a lo interno de la
SEDH.

Finalmente, el 08 de agosto de 2024 el CONADEH se
apersond a la comparecencia de prensa, efectuada por
la Titular por Ley de la SEDH y exdirector de la DGSP en
la cual aclararon las razones de la renuncia del Abog.
Rodolfo Zamora; sin embargo, durante su intervencion
ante las preguntas realizadas por las y los periodistas,
el Abog. Zamora manifesté las diferentes dificultades
sobre la ejecucion presupuestaria del Mecanismo de
Proteccion y demas.

Hechos Relevantes

El 16 de enero de 2024, empleados de la SEDH
emitieron un pronunciamiento pablico en cual
denunciaron wvulneraciones de derechos humanos,
malos tratos, discriminacion, abuso de poder y carga
laboral excesiva debido a la falta de personal.

Por otra parte, el 25 de enero de 2024 las y los
funcionarios piblicos que laboran directamente con la
titular de la SEDH, emitieron una nota aclaratoria en la
cual manifestaron que la suspension de labores
impacta negativamente en el funcionamiento del
Mecanismo Nacional de Proteccion y de sus
beneficiarios.

Posteriormente el 10 y 11 de abril de 2024, el
CONADEH requirié a la Secretaria de la Presidenci

(SEP), la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
(SETRASS), la SEDH, la DGSP, el Consejo Nacional de
Proteccion, el Comité Técnico y la Unidad de Anilisis de
Riesgo de la DGSP, con el objetivo que informara sobre
la implementacion de las recomendaciones en la
referida alert: embargo solo se obtuvo respuesta el
29 de abril de 2024 de la SETRASS.

En fecha 17 de enero de 2024, las y los Concejales del
Consejo  Nacional de Proteccion expresaron su
preocupacion por “la inestabilidad y alta rotacion del
personal de la Secretaria” que, debido a la renuncia del
Subsecretario, supondria una dificultad en el
cumplimiento de la recepcion, evaluacion y adopcion
de las solicitudes de medidas de proteccion a favor de
las y los beneficiarios.

El 29 de enero de 2024, se reportd el homicidio del
comunicador social y defensor de derechos humanos,
Luis Teruel Vega y el CONADEH tuvo conocimiento que,
la jefa de Seguimiento del Mecanismo Macional de
Proteccion, Nely Villanueva, indico que “un equipo de
compaiieras y compaiieros estd haciendo todas las
averiguaciones si en algin momento [Luis Teruel Vega]
habia solicitado medidas de proteccion a éste
Mecanismol[..]".

El 11 de junio de 2024 el CONADEH realizé una
diligencia investigativa en la SEDH, en la cual la
Subgerente de Recursos Humanos Karla Pinto, dio a
conocer que, el 23 de febrero de 2024 las y los
trabajadores firmaron un acuerdo conciliatorio con la
Secretaria de Estado por Ley Angelica Alvarez y el
Subsecretario Hector Becerra y el Abogado Celso
Alvarado representante y testigo de la Secretaria de
Gobernacion, Justicia y Descentralizacion (SEGOB).
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Estado de cumplimiento de recomendaciones

Institucion

Poder Ejecutivo

Secretaria de
Trabajo

Recomendacion

a) Instalar un proceso de didlogo entre
la Presidenta de la Republica, la titular
y los subsecretarios de la SEDH, en el
cual se consideren: los desafios
actuales; las necesidades reales
internas; las valoraciones y
apreciaciones de las y los funcionarios
de la institucion; y, las observaciones y
recomendaciones de las
organizaciones de sociedad civil
especialistas en derechos humanos en
aras de dar solucion a la problemética
interna.

a) Realizar inspecciones objetivas y
constatar en sus informes cualquier
hallazgo que involucre condiciones
inequitativas y desfavorables de
trabajo e infracciones a los derechos
laborales y todos los demas derechos
que se desprende de la relaciéon
laboral.

Estatus

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
PARCIAL

Observaciones

La SEP remiti6 al
CONADEH, copias de
los oficios No. SDP-807-
2024 y No. SDP-816-
2024, dando a conocer
que, giro la instruccion a
la SEDH y la SETRASS
con el objetivo que, den
respuesta a los
requerimientos de
informacién sobre la
implementacion de las
recomendaciones
solicitados por el
CONADEH; no obstante
solo la SETRASS
remitié la informacion.

La SETRASS dio
conocer que, realizo dos
inspecciones entre ellas;
a) inspeccion solicitada
por la Subgerente de
Recursos Humanos de
la SEDH, para constatar
la toma de las
instalaciones sin previo
aviso, ni autorizacion; b)
inspeccioén solicitada por
los empleados de la
SEDH para dar conocer
la situacion de malos
tratos, ambiente laboral
hostil, hostigamiento
laboral vertical, entre
otros.

Es asi que, la SETRASS
indic6 que, elaboraron
dos escritos
denominados notas
circunstanciadas, no
obstante, los dos
expedientes no han
tenido el debido impulso
procesal por las partes
interesadas, por lo tanto
la SETRASS realizara



Secretaria de
Derechos
Humanos

a) Abstenerse de realizar acciones de
represalias o intimidatorias en contra
de las personas que han hecho
ejercicio su legitimo derecho a la
protesta, esto incluye a su vez, evitar
el monitoreo de sus acciones a través
de agentes del orden;

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

un informe y remitira los
expedientes al archivo.

La SEDH, mediante un
acuerdo conciliatorio
realizado con las y los
trabajadores que se
encontraban en
protesta, pactaron en
los términos siguientes:
a) el cese del acoso
laboral de forma
inmediata; b) presentar
el desistimiento de la
accion penal incoada
interpuesta por la
SEDH, en contra de las
y los trabajadores ante
el Ministerio Publico y
en la Fiscalia de Delitos
Comunes una vez que,
las Unidades y
Direcciones de la SEDH,
emitan constancias
sobre el estado de la
documentacion y del
equipo de conformidad
con el inventario de la
institucion y visto bueno
de la Unidad de Bienes
Nacionales; c) no aplicar
ninguna medida
disciplinaria de indole
laboral a las y los
trabajadores que
formaron parte de la
protesta; b) crear una
hoja de trabajo para
verificar condiciones
laborales de las y los
empleados; y e)
presentar desistimiento
ante la SETRASS,
respecto a la solicitud de
huelga incoada por la
SEDH; sin embargo la
SETRASS naotificé a el
CONADEH que el caso
serd trasladado al
archivo por falta de
impulso procesal.



b) Realizar un didlogo serio con las

Secretaria de funcionarias y los funcionarios publicos
Derechos de la SEDH con el objetivo de
Humanos escuchar y considerar sus exigencias

sobre la condiciones laborales;

c¢) No condicionar la renovacion de
relaciones contractuales-laborales a
los empleados que se ejerce el

Secretaria de derecho a la protesta; la nho renovacién

R A H PENDIENTE DE
Derechos y remocion del cargo debera ajustarse
Humanos Unica y exclusivamente de acuerdo a

las causas previstas por la ley y los
estandares internacionales en la

materia.
Consejo a) Acelerar la emision de dictdimenes
R B ~R2 PENDIENTE DE
Nacional de respecto de los recursos de reposicion
Proteccion interpuestos ante la DGSP;

b) Proponer la creacion de nuevas

Consejo medidas de proteccién a favor de
A R A A A PENDIENTE DE
Nacional de periodistas y comunicadores sociales
Proteccién gue se encuentran con alto nivel
riesgo; vy,

El CONADEH, constatd
que, el 23 de febrero de
2024, la SEDH, la
SEGOB vy lasy los
trabajadores en protesta
firmaron un acuerdo
conciliatorio entre las
partes.

El CONADEH, en fecha
10 de abril de 2024,
realizé una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-089-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
SEDH.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-095-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
Consejo Nacional de
Proteccion.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-095-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
Consejo Nacional de
Proteccion.



Consejo
Nacional de
Proteccion

Direccion
General del
Sistema de
Proteccién

Direccion
General del
Sistema de
Proteccién

Direccion
General del
Sistema de
Proteccién

c) Redoblar las acciones de
supervision, control, seguimiento y
evaluacion del SNP en su conjunto, de
modo que permita operativizar de
manera eficaz su mandato.

a) Convocar al Consejo Nacional de
Proteccién y celebrar de manera
presencial y urgente la sexagésima
primera sesion ordinaria, la cual habia
sido suspendida;

b) Convocar al Comité Técnico y
celebrar de manera urgente una
sesion presencial;

¢) Recibir y tramitar efectiva y
diligentemente las medidas de
proteccion pendientes; y,

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-095-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
Consejo Nacional de
Proteccion.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-096-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por la DGSP.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realizo una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-096-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por la DGSP.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realizo una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-096-2024,
requiriendo informacion
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por la DGSP.



Direccion
General del
Sistema de
Proteccién

d) Acelerar la tramitacion oficiosa de
medidas de proteccion a favor de la
poblacion beneficiaria de la Ley de
Proteccion.

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

Durante la
comparecencia de
prensa de la SEDH, el
Abog. Rafael Zamora
ex-director de la DGSP,
dio a conocer algunas
dificultades
presupuestarias en los
términos siguientes: a) el
presupuesto de la
DGSP es de 31 millones
de los cuales 20
millones son destinados
a las medidas de
proteccion y 11 millones
a pago de sueldos y
salarios de empleados;
b) referente al
cumplimiento de las
medidas un porcentaje
alto del presupuesto es
destinado al pago de 5
carros blindados que
corresponden a
medidas cautelares
otorgados por la
Comision
Interamericana de
Derechos Humanos
(CIDH) y el resto del
presupuesto es para
obras de infraestructura,
medidas tecnoldgicas
en viaticos por comités
técnicos para estudios
de analisis de riesgo; c)
la necesidad de ampliar
el presupuesto para la
DGSP; y b) encontrar la
forma de agilizar la
ejecuciéon
presupuestaria porque
la ley de contratacion de
Estado es obsoleta 'y
genera lentitud.

Asimismo, indic6 que
existe un anteproyecto
de contratacion del
Estado y otras medidas
que estan tomando.

Aunado a ello, la Titular
por Ley de la SEDH
enfatizo que, la DGSP
desde su creacion nacio



Comité Técnico
del Mecanismo
de Proteccion

Comité Técnico
del Mecanismo
de Proteccién

a) Impulsar la asistencia de todos los
miembros del Comité Técnico a las
sesiones de manera urgente;

b) Ordenar y en su caso, revisar y
modificar las medidas de proteccion de
las y los beneficiarios cuyo plazo de
revision y actualizacion se encuentra
vencido;

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

PENDIENTE DE
CUMPLIMIENTO

con un problema
presupuestario y es muy
limitado para otorgar el
total de medidas que
requieren los
beneficiarios que
acceden a la DGSP, en
ese sentido han
realizado un proceso de
reformulacion
presupuestaria 2025,
por lo tanto han
presentado la necesidad
ante la Secretaria de
Finanzas (SEFIN), en
ampliar el presupuesto y
han solicitado apoyo a
la Cooperacion
Internacional Externa
para colaborar en el
fortalecimiento de la
DGSP con fondos
externos.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realizé una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-096-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
Comité Técnico.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-096-2024,
requiriendo informacién
sobre la implementacion
de la recomendacion;
sin embargo, a la fecha
la misma no ha sido
respondida por el
Comité Técnico.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,



realiz6 una accion de
seguimiento mediante

c) Aligerar la adopcién de nuevas Oficio No. DC-096-2024,
Comité Técnico medidas de proteccidn y prevencion a requiriendo informacién
H H H H PENDIENTE DE g o2
del Mecanismo favor de periodistas y comunicadores sobre la implementacion
de Proteccion sociales tomando en cuenta el riesgo de la recomendacion;
actual y real del pais. sin embargo, a la fecha

la misma no ha sido
respondida por el
Comité Técnico.

El CONADEH, en fecha
11 de abril de 2024,
realiz6 una accion de
seguimiento mediante
Oficio No. DC-094-2024,

o s requiriendo informacion
a) Acelerar la realizacion de analisis de q

Unidad de . o i i R
. riesgo de las solicitudes de medidas sobre la implementacion
Ané.||S|S de PENDIENTE DE d | d soo
de proteccién que se encuentran CUMPLIMIENTO € la recomendacion;
Riesgo pendientes sin embargo, a la fecha

la misma no ha sido
respondida por la
Unidad de Andlisis de
Riesgo de la DGSP.
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Compilacion de documentacion

Entidad que lo emite Documento Fecha Disponible en

10 de abril de
2024

Comisionado Nacional de

Archivo del ONDH
Derechos Humanos
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https://www.facebook.com/sedhHonduras/videos/1705906096886921/?locale=es_LA

